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Bergrivier Munisipaliteit het as basis van finansiële beplanning vir 
begrotingsdoeleindes  uitnemende en volhoubare standaarde van dienslewering  
teen bekostigbare tariewe identifiseer as vertrekpunt. 

Ten einde aan hierdie vereistes te voldoen, is ‘n strategiese benadering gevolg om 
risiko’s en kritiese uitdagings te identifiseer en volhoubare beplanning gedoen om 
riglyne daar te stel. 

Daarbenewens is ook  gepoog om die nasionale prioriteite wat deur strategiese 
doelwitte ondersteun moet word, te bereik.  

Die hoof uitkomste van Nasionale Regering vir Plaaslike Regering is:  

Outcome 2: Improve health and life expectancy – Improve community health 
service infrastructure by providing clean water, sanitation and waste removal 
services. Staff HIV/Aids programs. 
 
Outcome 3: All people in community feel safe and protected: 

 
1. Verbeterde kliёntediens en kommunikasie, asook wetstoepassing. 

 
Outcome 4: Decent employment through inclusive economic growth. 

 
1. Ontwikkelinge van beleid, inisiatiewe en beleggingsgeleenthede gerig op 

plaaslike ekonomiese ontwikkeling wat die skepping van 
werksgeleenthede aanmoeding. 

2. Die optimale benutting van werkskeppingsprojeke deur middel van 
deelname aan die uitgebreide publieke werke programme. 

 
 
 

 



Outcome 5 : A skilled and capable workforce to support inclusive growth: 
 

Die finalisering en implementering van die herstruktureringsproses en die 
optimale ontwikkeling en benutting van huidige menslike hulpbronne word as 
uiters belangrik geag ten einde  mees koste effektiewe dienslewering te 
handhaaf. 

Outcome 6: An efficient, competitive and responsive economic infrastructure 
network. 

 
1. Vermindering in agterstande in basiese dienslewering en uitbreiding van 

infrastruktuur 
 

2. Die optimale benutting van skaars hulpbronne, bv. water, en elektrisiteit 
deur die uitbreiding van beste praktyke ten opsigte van water en sanitasie 
bestuur (blou en groendruppel graderings).  
 

Outcome 7: Vibrant, equitable and sustainable rural communities and food 
security 

 
1. Fasilitering van die ontwikkeling van klein besighede en die ondersteuning 

van ontwikkelingsboerdery en grondhervorming. 
2.Verbeterde kredietbeheer en die minimalisering van verliese aan inkomste. 
3.Verbeterde uitgawebestuur en effektiewe benutting van finansiële 

hulpbronne. 
 4.Implementering van doeltreffende en voorgeskrewe batebestuursstelsel, 

opleiding an personeel in die toepassing van die stelsel en die 
implementering van doetreffende kontrole stelsel ten einde die 
toepassing daarvan te verseker. 

5.Implementering van voorgeskrewe finansiële stelsels (GRAP) en die 
opleiding van personeel vir die effektiewe implementering en 
administrasie van stelsels met die oog op die bereiking van 
ongekwalifiseerde oudit verslag met geen aangeduide sake vir verderde 
aandag. 

 
 



Outcome 8 : sustainable human settlements and improved quality of household 
life 
 

1. Uitbreiding van dienste infrastruktuur en die voltooing van beplande  
behuisingsprojekte. 
 

“Outcome 9:  A responsive and accountable, effective and efficient local 
government system”. 

1. Inisiatiewe om die Plaaslike Ekonomiese Ontwikkelingsstrategie te 
implementeer, met  klem op die ontwikkeling van Toerisme (insluitende 
sport), en die benutting van natuurlike hulpbronne om die afhanklikheid 
van die landbousektor en visserye te verminder. Hiermee word ook 
gestreef om bestaande besighede volhoubaar te bedryf, nuwe 
besigheidsgeleenthede aan te moedig en sodoende werksgeleenthede te 
verseker en uit te brei; 
 

“Outcome 10: Protection and enhancement of environmental assets and natural 
resources.” 

 
1. Die verwagte swak ekonomiese groei in die munisipale gebied, en die 

verhoging in werkloosheidsvlakke, gaan veroorsaak dat die sosiale 
toestande in ons gemeenskappe afneem en meer uitdagings  bied in terme 
van bv. misdaad, alkohol -en dwelm misbruik. 
Projekte gerig op die benutting en behoud van plaaslike biodiveristeit en 
natuurlike hulpbronne word beoog om verder by te dra tot ekonomiese 
groei, natuurbewaring en werkskeppingsprojekte. 

2. Die verbetering van die visuele beeld van Bergrivier se dorpe, bv. strate, 
oopruimtes, sypaadjies, ens. deur fondse aan wyke toe teken vir 
gemeenskapsprojekte soos die beplande botaniese tuin in Piketberg, die 
aalwyn projek in Eendekuil en die gemeenskap tuinbouprojek (Agri park) in 
Porterville. 
 
 
 
 
 



Outcome 11 : A better Bergrivier and safer environment vir all: 
 

1. Verbetering van afval bestuur en herwinning van herbruikbare materiale is 
daarop gerig om ‘n skoner omgewing te skep en kostes verbonde aan 
afvalbestyuur te verminder 
 

“Outcome 12: A development-orientated public service and inclusive citizenship;  
 
 Strewe na ‘n bekostigbare en vergelybare belasting en tariefbeleid en         
 struktuur  met ander munisipaliteite en die optimale benutting van 
 eksterne fondse. 

 
 

 
FINANSIёLE BESTUUR 

Output 1: Differentiated approach to municipal financing, planning and support. 
 
Output 3: Support for human settlements. 
 
Output 5: Improve municipal financial administrative capacity. 
 
Ter opsomming, finansiële beplanning wat uitdrukking vind in die begroting van 
Bergrivier Munisipaliteit vir die periode 2011/2012 stel ten doel die bereiking van 
die visie : “ Bergrivier Municipality strives towards a satisfied community by 
means of balanced, agreed upon, sustainable and effective service delivery”, and 
our mission : “to deliver cost effective, sustainable services with a well 
represented and motivated workforce to stimulate local economic development 
as well as environmentally sensitive development through transparent decision 
making based on sound management principles within the ambit of our unique 
character and cultural, historical heritage. 
 

 
 


