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VISIE: 

Bergrivier: ‘n 

vooruitstrewende 

gemeenskap waar almal wil 

leef, werk, leer en speel op 

‘n menswaardige manier. 

VISION: 

Bergrivier: a prosperous 

community where all want to 

live, work, learn and play in 

a dignified manner. 

 

   KERN WAARDES / CORE VALUES 
 

 

We are all part of Bergrivier 
Municipality. 

We render good services to ensure 
dignified living to all. 

We are unashamedly pro-poor. 
We believe in close innovative 

partnerships. 
We believe in social and economic 

development of our area. 
We care about our work and our 

colleagues. 
We are disciplined. 

We believe in ethical behaviour. 
We believe in good relationships. 

We serve with pride. 
  

NOTULE VAN DIE UITVOERENDE BURGEMEESTERSKOMITEE SE VERGADERING GEHOU 
OP DINSDAG 25 APRIL 2023 OM 09:00 IN DIE RAADSAAL, MUNISIPALE KANTORE, 
PIKETBERG 
 

TEENWOORDIG: 
 

LEDE VAN DIE UITVOERENDE BURGEMEESTERSKOMITEE 
 

Rdh. R van Rooy 
Rdh. MA Wessels 
Rdh. A de Vries 
Rdl. J Daniels 
 

[DA] 
[DA] 
[DA] 
[DA] 

: 
: 
: 
: 

Uitvoerende Burgemeester 
Uitvoerende Onderburgemeester 
Lid van Burgemeesterskomitee 
Lid van Burgemeesterskomitee 

 

ANDER RAADSLEDE 
 

Rdh. R Swarts 
Rdl. JJ Moolman 

[DA] 
[DA] 
 

: 
: 

Speaker 
Voorsitter van die Korporatiewe Dienste Komitee (Artikel 79) 

 
AMPTENARE 
 

Adv. H Linde 
Mnr. D Louw 
Mnr. JWA Kotzee 
Mnr. D van Turha  
Mnr. CA Cornelissen  
Me. C Ranna 
Mev. A van Sittert 
Mnr. AW Rheeder 
Mnr. H Vermeulen 
Mnr. D Boumeester 
Mev. V Willems 

: 
: 
: 
: 
: 
: 
: 
: 
: 
: 
: 

Munisipale Bestuurder 
Direkteur Finansiële Dienste  
Direkteur Korporatiewe Dienste  
Direkteur Tegniese Dienste  
Hoof: Verkeersdienste (waarnemend as Direkteur Gemeenskapsdienste) 
Interne Ouditeur  
Bestuurder: Strategiese Dienste (virtueel ingeskakel) 
Bestuurder: Menslike Hulpbrondienste 
Stadsbeplanner: Wes (virtueel ingeskakel) 
Menslike Hulpbron Beampte: Opleiding & Ontwikkeling 
Klerk: Komitees 

 

***   
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 AKSIE 

BKN035/04/2023 
OPENING EN VERWELKOMING 

Die Voorsitter verwelkom almal by die vergadering, waarna hy ‘n dagstuk uit 
John Maxwell se Daaglikse Wysheid van Leiers deel. Die Munisipale 
Bestuurder open die vergadering met gebed. 

 

*** 
BKN036/04/2023 
AANSOEKE OM VERLOF TOT AFWESIGHEID  
3/3/1/4 

Direkteur Gemeenskapsdienste - vakansieverlof  

*** 
BKN037/04/2023 
VERKLARING VAN BELANGE INGEVOLGE SKEDULES 7 & 2 (GEDRAGSKODE VIR RAADSLEDE EN 
AMPTENARE)  
3/3/1/6 

Die Raadslede en Amptenare verklaar individueel dat hulle geen persoonlike 
belange met betrekking tot die items op die agenda het nie.  

 

*** 
BKN038/04/2023 
BEKRAGTIGING VAN DIE NOTULE VAN DIE VORIGE VERGADERING SOOS GEHOU OP DINSDAG 28 
MAART 2023  
3/3/2/2 

BESLUIT 
 

Dat die notule van die vergadering, soos gehou op Dinsdag 28 Maart 2023, 
bekragtig word. 

 
 

KLERK: KOMITEES 
(V WILLEMS) 

*** 
BKN039/04/2023 
IMPLEMENTERINGSVERSLAG VIR UITVOERENDE BURGEMEESTERSKOMITEEBESLUITE: 
TERUGVOERING VANAF MUNISIPALE BESTUURDER EN DIREKSIE RAKENDE DIE BESLUITE 
GENEEM TYDENS DIE VORIGE UITVOERENDE BURGEMEESTERSKOMITEEVERGADERING SOOS 
GEHOU OP DINSDAG 28 MAART 2023 
(Die verslag word ter tafel gelê soos voorheen elektronies versprei – Bylae A) 

Die Voorsitter lei die item kortliks in.  
 

BESLUIT 
 

Dat kennis geneem word van die Implementeringsverslag van die Uitvoerende 
Burgemeesterskomiteevergadering, soos gehou op Dinsdag 28 Maart 2023. 

 

*** 
BKN040/04/2023 
SAKE VOORTSPRUITEND UIT VORIGE NOTULE  
3/3/2/2 

Geen  

*** 
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BKN041/04/2023 
KORRUPSIE EN RISIKO’S VIR BERGRIVIER MUNISIPALITEIT  
12/2/2/21 

Die Voorsitter lei die item kortliks in.  
 

KENNIS GENEEM 

 

*** 
BKN042/04/2023 
VERKLARINGS / MEDEDELINGS DEUR DIE VOORSITTER, SPEAKER EN MUNISIPALE BESTUURDER  
3/3/1/6 

Die Munisipale Bestuurder doen die volgende mededelings: 
 

Dat die Porterville Gemeenskapsvereniging hul 25ste bestaansjaar vier en aan 
vier (4) gekose begunstigdes op Dinsdag 25 April 2023 (vandag) om 11:00 
fondse sal uitdeel. Dat die Porterville Gemeenskapsvereniging die langste 
gemeenskapsprojek is wat aaneenlopend funksioneer en dat die Munisipale 
Bestuurder die geleentheid sal bywoon namens Bergrivier Munisipaliteit. 
 

Die Uitvoerende Burgemeester doen die volgende mededelings: 
 

• Hy bedank Raadslid Daniels en die Strategiese Dienste afdeling vir die 
reëlings rakende die besoek van die Belgiese delegasie; 

 

• Hy bedank die Strategiese Dienste afdeling vir die reëlings van die 
openbare vergaderings en bedank die Raadslede vir die volgehoue 
bywoning van die openbare vergaderings. Hy spreek sy teleurstelling uit 
rakende die bywoning van Senior Bestuur by die openbare vergaderings; 
en 

 

• Dat die Bestuurder: Elektriese Ingenieursdienste, mnr. N Rossouw, se 
laaste werksdag Vrydag 28 April 2023 sal wees en dat in die 
Raadsvergadering afskeid geneem gaan word van hom vir sy groot bydrae 
tot Bergrivier Munisipaliteit. 

 

KENNIS GENEEM 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*** 
BKN043/04/2023 
ONDERHOUDE MET AFVAARDIGINGS  
3/3/1/5 

Geen  

*** 
BKN044/04/2023 
MOSIES / VRAE 
3/3/1/1, 3/3/1/2 

Geen   

***   
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BKN045/04/2023 
EERSTE DRINGENDE SAAK VANAF DIE MUNISIPALE BESTUURDER: MUNICIPAL 
INFRASTRUCTURE GRANT (MIG): MIG PROJECTS FOR 2022/23, 2023/24 AND 2024/25  
5/1/1; 5/9/3  
(Die verslag word ter tafel gelê soos voorheen elektronies versprei – Bylae B) 

Die Portefeulje Voorsitter, Raadsheer De Vries, lei die item kortliks in. 
Addisionele inligting word gelewer deur die Direkteur: Tegniese Dienste.  
 

Die Uitvoerende Burgemeester versoek ‘n volledige verslag van die Noordhoek 
pypvervangingsprojek (wat die koste-implikasies en die beplanning van die 
projek insluit) en versoek dat alle direktorate met toekomstige kapitaalprojekte 
dieselfde roete volg vir moniteringsdoeleindes.  
 

Raadsheer De Vries versoek dat die Portefeulje Voorsitters krities na die 
formaat van die Staande Komitees kyk ten einde die kapitaalprojekte deel te 
maak van die onderskeie agendas en waar daar ‘n oorvleueling van funksies by 
kapitaalprojekte is dit op die onderskeie agendas geplaas word vir terugvoering 
van die betrokke direktorate. 

 

RECOMMENDED: TO BE APPROVED BY COUNCIL 
 

2022/23 MIG Projects 
 

• PB Roads and Stormwater    R      984 073 

• EK Roads and Stormwater     R   2 861 900 

• AUR Roads and Stormwater (new tender)  R   2 378 484 

• AUR Roads and Stormwater (current multi-year contract) R      491 693 

• PB Reservoir (multi-year project)    R   8 500 000 

• PMU       R      800 850 
         R 16 017 000 
 

2023/24 MIG Projects 
 

• PB Reservoir (multi-year project)    R   5 276 567 

• PB Permanent Genset at WWTW*   R   1 800 000 

• VD Permanent Genset at Albatros Sewerage Pump Station*  
        R   2 350 000 

• VD Permanent Genset at WWTW*   R   1 750 000 

• PV Permanent Genset at WWTW*   R   1 700 000 

• AU Water security through Solar Assist at Water Pump Station* 
        R     329 283 

• RH Water security through Solar Assist at Water PS and WTW* 
        R     660 000 

• PV Stormwater Ward 2 (multi-year project)*  R      675 000 

• PB Stormwater Ward 4 (multi-year project)*  R      675 000 

• VD pipe replacements in Noordhoek (multi-year project)* R      500 000 

• PMU       R      827 150 
         R 16 543 000 

 

2024/25 MIG Projects 
 

• VD pipe replacements in Noordhoek (multi-year project)* R   7 875 000 

• PV Stormwater Ward 2 (multi-year project)*  R   1 325 000 

• PB Stormwater Ward 4 (multi-year project)*  R   2 325 000 

• AU Decentralized WWTW (multi-year project)*  R      622 850 

• PB Rhino Park Netball Courts (multi-year project)* R   1 500 000 

 
 
 
 

DIREKSIE 
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• PB Watsonia Pavilion & Related Infrastructure (multi-year project)*  
        R   2 600 000 

• PMU       R      855 150 
         R 17 103 000 
 

* Unregistered MIG projects 

***   
BKN046/04/2023 
TWEEDE DRINGENDE SAAK VANAF DIE UITVOERENDE BURGEMEESTER: DIE PAD VORENTOE 
MET SPESIFIEKE VERWYSING NA DIE FUNKSIONERING VAN DIE ELEKTRIESE 
INGENIEURSDIENSTE AFDELING NA DIE AFTREDE VAN DIE BESTUURDER: ELEKTRIESE 
INGENIEURSDIENSTE 
9/1/2 

Die Portefeulje Voorsitter, Raadsheer De Vries, spreek sy kommer uit rakende 
die Bestuurder: Elektriese Ingenieursdienste se aftrede met spesifieke 
verwysing na die beperkte kundigheid, ondervinding en wat in plek gestel is vir 
die pad vorentoe tot bogenoemde pos gevul word. Die Munisipale Bestuurder 
meld dat sy en die Direkteur: Tegniese Dienste dit sal bespreek en daarna 
terugvoer sal gee. 

 

Op navraag van die Uitvoerende Onderburgemeester rakende of die elektriese 
GIS op datum is meld die Direkteur: Tegniese Dienste dat daar indringend 
gekyk moet word na ‘n GIS wat die water, riool, paaie en elektries dek. 
 

KENNIS GENEEM 

 
 
 

MUNISIPALE 
BESTUURDER 

 

 
 
 
 

 

***   
BKN047/04/2023 
PROPOSAL OF MODELS FOR PERFORMANCE, RISK AND AUDIT COMMITTEE AND RISK 
MANAGEMENT COMMITTEE  
12/2/2/21 

Die Voorsitter lei die item kortliks in. 
 

Verskeie insette en kommentaar word gelewer deur die Komiteelede. 
 

RECOMMENDED: TO BE APPROVED BY COUNCIL 
 

1. That the Executive Mayoral Committee recommends an in-principle 
decision to create a Risk Committee with the Speaker as the Chairperson; 
and 

 

2. That the Municipal Manager and Internal Auditor be requested to draft a 
diagram to indicate the interaction between the Risk Committee and other 
Assurance bodies and present at the next Executive Mayoral Committee, 
scheduled for Tuesday 23 May 2023, for approval. 

 
 
 
 

 

*** 
BKN048/04/2023 
2022/23 QUARTERLY BUDGET AND PERFORMANCE REPORT FOR QUARTER 3: 01 JANUARY – 31 
MARCH 2023 SUBMITTED IN TERMS OF SECTION 52(d) OF THE MUNICIPAL FINANCE 
MANAGEMENT ACT, 2003 (ACT 56 OF 2003) 

Die Bestuurder: Strategiese Dienste lei die item kortliks in.  
 

Verskeie insette en kommentaar word gelewer deur die Komiteelede. 
 

RECOMMENDED: TO BE APPROVED BY COUNCIL 
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1. That the quarterly performance report for Quarter 3 (01 January – 31 March 
2023) be noted; and 

 

2. That this report be read in conjunction with the Quarterly Budget Report 
which is submitted to Council in terms of Section 52(d) of the Local 
Government: Municipal Finance Management Act, (Act 56 of 2003). 

***   
BKN049/04/2023 
OVERSIGHT ROLE OF COUNCIL: IMPLEMENTATION OF SUPPLY CHAIN MANAGEMENT POLICY IN 

TERMS OF SECTION 6(1)(3) OF THE MUNICIPAL REGULATIONS FOR THE THIRD QUARTER OF THE 

FINANCIAL YEAR 2022/2023 

Die Portefeulje Voorsitter, Raadslid Daniels, lei die item breedvoerig in. 
 

Verskeie insette en kommentaar word gelewer deur die Komiteelede met 
spesifieke verwysing na die toepassing en hantering van viremente en tenders. 
 

Die Uitvoerende Burgemeester versoek dat Direksie die uitdagings wat 
uitgewys word in hul onderskeie direktorate in bogenoemde verslag, wat 
kwartaalliks dien, in hul bestuursvergaderings opneem vir 
moniteringsdoeleindes. 
 

RECOMMENDED: TO BE APPROVED BY COUNCIL 
 

1. That Council consider and take note of the Supply Chain Management 
implementation report for the period 01 January 2023 to 31 March 2023 
representing the third quarter of the 2022/2023 financial year; and 
 

2. That the report be made public in accordance with section 21A of the Local 
Government: Municipal Systems Act (Act 56 of 2000). 

 
 
 
 
 

DIREKSIE 

***   
 

BKN050/04/2023 
MFMA SECTION 116(3) – PROPOSAL TO RENEW THE CONTOUR TEGNOLOGIES (PTY) LTD (PREPAID 

VENDING SYSTEM) CONTRACT AT THE SOLE DISCRETION OF THE MUNICIPALITY FOR A ONE-YEAR 

PERIOD, EFFECTIVE FROM 01 JULY 2023 TO 30 JUNE 2024 

Die Portefeulje Voorsitter, Raadslid Daniels, lei die item breedvoerig in. 
 

RECOMMENDED: TO BE APPROVED BY COUNCIL 
 

1) That Council take note of this proposed amendment of a one-year 
contractual agreement with Contour Technologies for related systems and 
services of the prepaid electricity environment and the TID rollover 
process; 

 

2) That Council take note of the prescriptive provisions of Section 116(3) of 
the Local Government: Municipal Finance Management Act, 2003 (Act 56 
of 2003) enabling local government institutions to amend contracts with 
service providers under certain conditions, being: 

 

i. The reasons for the proposed amendment have been tabled in the council 
of the municipality; 

 

ii. the local community have been given reasonable notice on the intention 
to amend the contract or agreement; and 

 

iii. has been invited to submit representations to the municipality. 
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3) That Council takes note of the special terms and conditions to be 
introduced for this contract effective from 01 July 2023, to ensure full 
compliance to all regulatory compliance requirements: 
 

i. Regardless of the effective date of this Agreement and any of its 
Annexures this Agreement will terminate not later than 30 June 2024; 

 

ii. The Municipality, at its sole discretion, will have the option to terminate 
this Main Agreement; 

 

iii. Notwithstanding any term expressed in any Service Level Agreement (or 
as it may be renewed), shall not extend beyond the termination or 
cancellation of this Main Agreement; and 

 

iv. Regardless of the effective date of this Agreement and any of its 
Annexures this Agreement will terminate not earlier than 30 June 2024. 
This is to ensure a smooth roll over from the current STS1 platform to the 
STS2 platform and allow for any unforeseen problems that might arise. 

***   
BKN051/04/2023 
WAARNEMINGSROOSTER 2023/24 
(‘n Vervangende verslag word ter tafel gelê soos voorheen elektronies versprei – Bylae C) 

***  
BKN052/04/2023 
LONG TERM LEASE AGREEMENTS: BOKKOMLAAN VISHUISE ON ERF 486, VELDDRIF  
7/1/3/2; V.486 

(Die verslag word ter tafel gelê soos voorheen elektronies versprei – Bylae D) 

Die Portefeulje Voorsitter, Raadslid Moolman, lei die item kortliks in. 
 

Verskeie insette en kommentaar word gelewer deur die Komiteelede. 
 

Die Uitvoerende Burgemeester versoek dat die volledige geskiedenis van die 
Vishuise asook die nodige regsadvies deel vorm van die verslag, wanneer dit 
voorgelê word voor die kontrak verstryk, ten einde strategiese rigting aan die 
Raad te gee vir toekomstige besluitneming. 

 

RECOMMENDED: TO BE APPROVED BY COUNCIL 
 

1. That the Term of Lease applicable to Vishuise No 1-10 and 12 remain till 
30 June 2025; and 

 

2. That clause 12 of the lease agreements of Vishuise No 1-10 and 12 be 
amended to read as follows (same wording as currently applicable to 
Vishuis No 11): 

 

12. SUBLETTING AND CESSION 
 

The Lessee shall under no circumstances sublet the Property or cede this lease 
or any interest therein to any third patty. Subletting or cession of the lease will 

 

Die Portefeulje Voorsitter, Raadslid Moolman, lei die item kortliks in. 
  

Verskeie insette en kommentaar word gelewer deur die Komiteelede. 
 

AANBEVELING: VIR GOEDKEURING DEUR DIE RAAD 
 

Dat die Raad die Waarnemingsrooster 2023/24 goedkeur. 
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be considered by the Lessor, on merit, on a case-by-case basis. Examples 
where such cession may be approved by the Lessor include instances where 
the Lessee cannot continue in terms of this Agreement due to: affordability, 
health, age or where the next-of-kin is obliged to take over the Lessee's 
obligations hereunder. Such applications submitted to the Lessor must be 
accompanied by an appropriate motivation, which the Lessor shall consider and 
upon the strength of which will or will not decide to grant such application. 
 

The Lessor may grant consent for the subletting of the Property provided that 
the subletting is directly related to the preservation and improvement of the 
bokkoms industry (for example, for a museum or the sale of bokkoms products). 
A request for subletting on this basis shall be submitted in writing by the Lessee 
to the Lessor, which the Lessor shall consider. 
 

If any interest in terms of this Agreement is transferred to any third party, 
including through the sale of shares in a company, such transfer shall be 
deemed to constitute a cession. 

***   
(Die Bestuurder: Beplanning en Omgewingsbestuur en Stadsbeplanner: Wes verlaat die vergadering 
om 11:10) 
 

BKN053/04/2023 
APPROVAL OF WORKPLACE SKILLS PLAN  
4/4/1 
(‘n Vervangende verslag word ter tafel gelê soos voorheen elektronies versprei – Bylae E) 

Die Uitvoerende Onderburgemeester lei die item kortliks in en verwys na die 
skrywes soos ontvang vanaf SAMWU, waarna die Direkteur Korporatiewe 
Dienste breedvoerig agtergrond gee met betrekking tot skrywes asook die 
prosesse wat gevolg was by die  “Workplace Skills Plan”. 
 

(Die Munisipale Bestuurder word verskoon van die vergadering om 10:36 
om ander munisipale verpligtinge na te kom).  
 

Verskeie insette en kommentaar word gelewer deur die Komiteelede met 
spesifieke verwysing na die bemagtiging van die werknemers om die gebruik 
van eksterne diensverskaffers te verminder en dat ‘n gesprek gevoer moet 
word om die werknemers se behoeftes te bepaal om te verseker dat hul 
bemagtig word om te kwalifiseer vir hoër/senior posisies. 

 

Die Bestuurder: Menslike Hulpbrondienste meld dat die Opleidingsplan aan 
die Direkteure voorsien sal word om die kritiese behoeftes te prioritiseer en 
voor 30 Mei 2023 aan die Menslike Hulpbron Beampte: Opleiding & 
Ontwikkeling te voorsien. Voorts meld hy dat daar ‘n gespreksessie gereël sal 
word met SAMWU en IMATU om hul insette te inkorporeer en die gewysigde 
Opleidingsplan sal voorgelê word by die Uitvoerende Burgemeesterskomitee 
soos geskeduleer vir Dinsdag 20 Junie 2023. 

 

RESOLVED 
 

1. That the Executive Mayoral Committee approves the 2023/2024 
Workplace Skills Plan;  

 

2. That training be conducted in line with the approved 2023/2024 budget;  
and 
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***  

BKN054/04/2023 
EUNOMIA COMPLIANCE REPORT: MARCH 2023 
12/2/2/21 

***  

BKN055/04/2023 
NOTULES VAN DIE BODTOEKENNINGSKOMITEE VIR KENNISNAME 
8/1/1 

Geen  

***    
BKN056/04/2023 
WYKSKOMITEES: KENNISNAME / BESPREKING VAN VERSLAE EN NOTULES  
3/2/1/3 

Geen  

***    
BKN057/04/2023 
IN-KOMITEE: AANBEVELINGS EN VERSLAE VAN DIE UITVOERENDE BURGEMEESTERSKOMITEE 
VOORGELÊ VIR OORWEGING / KENNISNAME DEUR DIE RAAD 
5/15/2 

***   
BKN058/04/2023 
IN-KOMITEE: BESLUITE VAN DIE UITVOERENDE BURGEMEESTERSKOMITEE INGEVOLGE 
GEDELEGEERDE BEVOEGDHEID EN ITEMS WAARVAN KENNIS GENEEM IS 

***   
BKN059/04/2023 
IN-KOMITEE: NOTULES VAN DIE OPLEIDINGSKOMITEE SE VERGADERING VIR OORWEGING / 
KENNISNAME  

***   
BKN060/04/2023 
IN-KOMITEE: NOTULES VAN DIE ARBEIDSFORUM SE VERGADERING VIR OORWEGING / 
KENNISNAME 

***     

3. That the Training Plan be circulated to the Directorates and Unions for 
additional inputs and submitted to the Executive Mayoral Committee 
scheduled for Tuesday 20 June 2023. 

MANAGER: HUMAN 

SERVICES 

(20/06/2023) 

Die Voorsitter lei die item breedvoerig in.  
 

RESOLVED 
 

That the Executive Mayoral Committee take note of the monthly Eunomia 
compliance report for March 2023. 

 
 

Geen  

Geen  

Geen  

Geen  
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DIE VERGADERING VERDAAG OM 10:53 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

HIERMEE BEVESTIG EK DIE ONDERGETEKENDE DAT HIERDIE 
NOTULE SOOS BEKRAGTIG ‘N WARE WEERGAWE IS VAN DIE VERRIGTINGE 

 
 

 
 

 

 
 

____________________________                           __________________ 
VOORSITTER                 DATUM 
(UITVOERENDE BURGEMEESTER) 
 
 

 

*** 


